
Учебный план 

Программа дополнительного профессионального образования профессиональная 

переподготовка по курсу: «Охрана труда». 

 

Категория слушателей – лица, имеющие или получающие среднее 

профессиональное или высшее образование; имеющие профессию или должность 

служащего в целях получения новых знаний или новой должности служащего с учетом 

потребностей организации, вида профессиональной деятельности. 

Срок обучения – 256 часов. 

Форма обучения – очная, с отрывом от производства; очно-заочная с применением 

дистанционных технологий обучения; заочная, без отрыва от производства. 

 
№ 

п/п 

Наименование разделов,  

дисциплин 
Всего, 

часов 

В том числе: 
Форма 

контроля 

(экзамен, 

зачет) 

Теорет. 

занятия 

Практ. 

занятия. 

1 2 3 4 5 6 

1. Правовая система Российской 

Федерации 
8 6 2 зачет 

2. Менеджмент охраны труда 16 12 4 зачет 

3. Управление персоналом в области 

охраны труда 
16 10 6 зачет 

4. Система управления охраной труда 24 12 12 зачет 

5. Производственная санитария и 

гигиена труда 
16 6 10 зачет 

6. Профессиональные риски 32 14 18 зачет 

7. Безопасность труда на производстве 32 14 18 зачет 

8. Промышленная безопасность 32 14 18 зачет 

9. Специальная оценка условий труда 24 12 12 зачет 

10. Защита в чрезвычайных ситуациях 24 14 10 зачет 

11. Нормативно-правовая база 

управления охраной труда 
24 12 12 зачет 

12. Итоговая аттестация 8  8 Экзамен 

ВСЕГО: 256 126 130  
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